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Feuille de route pour la troisième rencontre
Le but de cette troisième rencontre est d’amender la motion pastorale qui a été confiée à votre équipe. L’essentiel du travail se focalisera sur la dizaine d’articles qui composent les engagements de la motion. Vous trouverez au dos de cette feuille un guide sur la composition d’une motion pastorale. Le temps de travail peut se répartir en 5 étapes, pour lesquelles nous proposons une répartition du temps (en comptant sur 2h40).
1. Identification des messages-clés: un message par article (45 min)
· Relire les constats et la motion tels que présentés dans le cahier synodal
· Faire la liste, en quelques mots, des messages-clés, à partir de ceux qui sont déjà présents dans le cahier synodal et de ceux que l’on souhaite modifier, ajouter ou supprimer.
2. Organisation des messages-clés (15 min)
· Trier les messages listés ci-dessus du plus important au moins important 
3. Rédaction des articles (45 min)
· Ce travail peut se faire toute l’équipe ensemble ou par groupe de 2. Dans ce dernier cas, chaque groupe de 2 reçoit la mission de rédiger un article sur un des messages-clés.
4. Relecture, finalisation et approbation de l’ensemble des articles (30 min)
· Ce temps permet d’exprimer l’adhésion, si possible unanime, de l’équipe.
· Lorsqu’un article a été simplement modifié par rapport à sa rédaction initiale, il suffit que l’amendement soit approuvé par une majorité simple (la moitié des membres plus un). Il en va de même pour une modification de l’ordre des articles.
· Lorsque toute la motion a été modifiée ou bien qu’un article a été ajouté ou supprimé, il faut que cette modification soit approuvée par une majorité des 2/3 des membres de l’équipe.
5. Réflexion sur le chapeau (25 min)
· Étant donné les articles que vous avez rédigés et approuvés, est-ce que le chapeau de la motion (son paragraphe de motivation) convient en l’état ? Ou bien, faut-il le modifier ? 
· S’il faut le modifier, lister les éléments à modifier.

Cette rencontre se termine un peu avant 16h30, pour que nous puissions prier ensemble les vêpres et clôturer la journée à 17h00.
Bonne réunion !

P.S. Si vous souhaitez prolonger le travail en équipe et affiner votre proposition, vous pouvez évidemment utiliser le courrier électronique. Par ailleurs, un forum spécifique a aussi été ouvert pour votre équipe sur http://forum.synode-tournai.be

NOTE sur la composition d’une motion pastorale
Une motion pastorale est une proposition d’orientation pour la pastorale de notre diocèse. Il ne s’agit donc pas d’un texte de communication externe, ni d’une fiche de synthèse théologique, ni un recueil de bonnes intentions. Il s’agit vraiment, en réponse aux constats des équipes synodales, d’engagements que nous prenons pour l’avenir de notre diocèse et qui seront mis en pratiques dans des actions concrètes. Ces engagements nécessitent d’être choisis et impliquent éventuellement des renoncements.
Une motion pastorale est constituée de 3 éléments
· Un titre
· Un chapeau : paragraphe de motivation de l’ensemble de la motion
· Une dizaine d’articles : chaque article vise un point d’engagement précis ; l’ensemble des articles est organisé du plus important au moins importante. 
[bookmark: _GoBack]Pour rédiger un article, il n’est pas indispensable d’adopter la tournure « puisque… nous devons… ». Toutefois, il est bon, dans chacun des articles, de faire apparaître
· Un constat ou une motivation, si possible formulée positivement
· Un engagement, impliquant le « nous » ecclésial et utilisant un verbe « fort » : nous devons, nous avons à, nous choisissons, nous nous engageons à …
· Une éventuelle direction d’actions, sans qu’il s’agisse d’une action concrète (cela viendra plus tard)
· Un/des éventuel(s) renoncement(s)


NOTE au secrétaire d’équipe
Il est demandé au secrétaire de chaque équipe de bien vouloir
· Collecter les différents éléments discutés et rédigés au sein de l’équipe au sein d’un même document, expliquant les propositions de modifications
· Transmettre le tout pour le 20 décembre 2012 au plus tard, par email au secrétariat de l’assemblée : secretariat@synode-tournai.be 
L’ensemble sera ensuite retransmis pour le 14 janvier par email à tous les membres de l’assemblée, afin de pouvoir collecter leurs commentaires et propositions pour le 04 février 2013.
La première partie de la 3e session de l’assemblée sera consacrée à la concertation des équipes chargées d’une même motion et au vote, en séance plénière, des motions amendées.
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